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А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я

городского поселения 
город Жуков
РАСПОРЯЖЕНИЕ   

г. Жуков

от   «20» октября 2017г.                                                                                                    №46 

О внесении изменений в распоряжение 

от   08.08.2014г.  №65  «О  комиссии  по 
соблюдению требований к  служебному 
поведению  муниципальных  служащих 
администрации     ГП          г. Жуков   и        
урегулированию конфликта интересов» 

В соответствии с Указом Президента РФ от 19.09.2017г. №431 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации в целях усиления контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции»,  
1. Внести в распоряжение администрации городского поселения город Жуков от 08.08.2014г. №65 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации ГП г. Жуков и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:

1.1. Состав комиссии изложить в новой редакции согласно приложению 1.

1.2. В Положении о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации ГП г. Жуков и урегулированию конфликта интересов:
1) в пункте 10:

- подпункт «б» дополнить абзацами четвертым и пятым следующего содержания:

«заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 г. №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;»;
2) в пункте 11.1: четвертое предложение исключить;
3) в пункте 11.3: второе предложение исключить;

4) дополнить пунктами 11.4, 11.5,11.6 следующего содержания:
«11.4. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта «б» пункта 10 настоящего Положения, рассматривается кадровой службы администрации, которая осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.

11.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 10 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 10 настоящего Положения, сотрудники кадровой службы администрации имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а Глава администрации или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение 7 рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

11.6. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 11.1, 11.3 и 11.4  настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 10 настоящего Положения;

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 10 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 17, 19.3, 20.1 настоящего Положения или иного решения.».

5) в пункте 12: в подпункте «а» слово «3-дневный» заменить словом «10-дневный», слова «семи дней» заменить словами «двадцати дней»;

6) в пункте 12.1 слова «абзаце третьем» заменить словами «абзаце третьем и четвертом»;

7) пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального  служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом «б» пункта 10 настоящего Положения.»;

8) дополнить пунктами 19.2, 19.3 следующего содержания:
«19.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 10 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», являются объективными и уважительными;

б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», не являются объективными и уважительными. В этом случае комиссия рекомендует Главе администрации применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

19.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом подпункта «б» пункта 10 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) Главе администрации принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе администрации применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.»;
9) пункт 20 изложить в следующей редакции:
«20. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г» и «д» пункта 10 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 16-19, 19.1-19.3 и 20.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.»;
10) в пункте 27: слово «3-дневный» заменить словом «7-дневный».
2. Настоящее  распоряжение вступает в силу с момента его подписания.
Глава администрации

городского поселения город Жуков                                                                  О.В. Ким
Приложение 1 
к распоряжению администрации ГП г. Жуков

от 20.10.2017г. №46
СОСТАВ  

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих администрации ГП г. Жуков 

и урегулированию конфликта интересов

	Председатель комиссии:

	

	Шувалова 
Ирина Валентиновна
	- Глава  МО  городское  поселение  город  Жуков 
(по согласованию); 


	Заместитель 

председателя комиссии: 

Квасова 
Оксана Николаевна
	-    зам. Главы администрации ГП г.Жуков – 
начальник отдела экономики, финансов и закупок;

	
	

	Секретарь комиссии:


	

	Ефанова 
Ольга Ивановна  
	-    зам. Главы администрации ГП г.Жуков – 
начальник общего отдела;

                                                   

	Члены комиссии:


	

	Степанюк 
Леонид Михайлович

	- генеральный директор ГМП «Энергетик»; 



	Землянкина  

Галина Владимировна
	- ведущий эксперт отдела муниципального хозяйства
  и архитектуры.


